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	Rektörlük

	Görev ve Sorumlulukları
	1. Laboratuvarın ilgili mevzuata uygun şekilde genel yönetiminden, işleyişinden ve temsilinden sorumlu olmak; bu kapsamda yönetim ve işleyişe ilişkin kararları almak.
2. Laboratuvarda yürütülen analiz ve testlerin ulusal ve uluslararası düzeyde onaylanmış metotlara uygun olarak gerçekleştirilmesini sağlamak, analiz ve test sonuçlarını değerlendirmek ve onaylamak.
3. Laboratuvarın görev alanına giren konularda politika ve stratejiler geliştirmek; yıllık hedefler oluşturmak, laboratuvar ihtiyaçlarını belirlemek, çalışma programı ile bütçe teklifinin hazırlanmasını sağlamak ve bütçe ile finansal kaynakların etkin kullanımını yönetmek.
4. Laboratuvarın kalite yönetim süreçlerini düzenlemek, uygulamaları koordine etmek, izlemek ve değerlendirmek; yönetim sistemlerinin etkinliğini gözden geçirmek.
5. Laboratuvarın yapısı ve yönetiminin verimliliğini artırmak amacıyla faaliyet ve işlemleri denetlemek; iç ve dış denetimlere katılım sağlamak ve denetim sonuçlarına göre gerekli iyileştirme faaliyetlerini yürütmek.
6. Laboratuvar denetim tutanaklarında belirtilen hususların yerine getirilmesini sağlamak ve denetim tutanaklarının muhafazası için gerekli tedbirleri almak.
7. Laboratuvar hizmet birimlerinin uyumlu, verimli, etkili ve düzenli biçimde yönetilmesini, koordinasyonunu ve iş planlarının hazırlanmasını sağlamak.
8. Personelin görevlendirilmesi, eğitim süreçleri ve performans değerlendirmelerini yürütmek; laboratuvarın bilimsel başarısı ve sürekliliği için gerekli bilgi, deneyim ve becerilerin kazandırılmasına yönelik eğitim programları düzenlemek.
9. Personelin görevlerini bağımsız, objektif, tarafsızlık ve gizlilik ilkelerine uygun, her türlü baskıdan uzak bir ortamda yerine getirebilmesini sağlamak.
10. Laboratuvar faaliyetleri kapsamında iş birliği protokollerini hazırlamak ve ilgili resmi yazışmaları yürütmek.

	Yasal Dayanak
	1. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu
2. 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu
3. ISO TS EN ISO/IEC 17025 Deney ve Kalibrasyon Laboratuvarlarının Yeterliliği için Genel Şartlar
4. Gıda Kontrol Laboratuvarlarının Kuruluş, Görev, Yetki ve Sorumlulukları ile Çalışma Usul ve Esaslarının Belirlenmesine Dair Yönetmenlik
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